Образец – схема акта внедрения в практическое здравоохранение

Выполняется на официальном бланке медицинского учреждения

Утверждаю:

________________________
(руководитель учреждения)

________________________
«___»______________20     г.











М.П.

Акт о внедрении

1. Наименование предложения для внедрения:      _____________________________________________________________________________
(способ профилактики, диагностики, лечения; устройство, форма организационной работы)

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

2. Кем предложен: ________________________________________________________________________
                                          (ФИО, должность, кафедра)

_____________________________________________________________________________________________

3. Источник информации: _____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
(публикации, РИД, доклад на конференции, методические рекомендации, информационное письмо, монография)

__________________________________________________________________

4. Где и когда внедрено ________________________________________________________________

                        (наименование структурного подразделения организации, город, где осуществлено внедрение, период внедрения)
_____________________________________________________________________________________________ 
Общее количество наблюдений:____________________________________________________________

5. Результаты использования способа за период с _______________ по ___________________:
                                                                                                                                                                         (месяц и год внедрения)
положительные _______________________________

неопределенные _______________________________

отрицательные _______________________________________

6. Эффективность внедрения (медико-социальная, экономическая и пр.; например, сокращение сроков лечения, повышение точности диагностики, снижение инвалидности и т.п.) _______________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
7. Заключение, предложения (рекомендации по внедрению) _____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
Ответственный за внедрение:

Заведующий отделением (Наименование отделения)           ____________     И.О. Фамилия

                                                                                                                               (подпись)

Заместитель главного врача 

по медицинской части (клинико-экспертной работе)   _______________      И.О. Фамилия

                                                                                                          (подпись)
Поля документа: верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое – 1 см.

*Линии и подстрочные пояснения не печатаются!!!                                                                      
