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1 НОРМАТИВНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ ДПП 

 

Федеральный Закон РФ от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

РФ», ст.69.  

     Федеральный Закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» ст. 13,76,82.  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013г. №499 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам». 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014г. №514 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело". 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.07.2020 г. 

№ 470н "Об утверждении профессионального стандарта "Фельдшер". 

Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.08.2012г. №66н «Об 

утверждении Порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и 

фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по 

дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и научных 

организациях».  

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.04.2015г. №ВК-

1032/06 «О направлении методических рекомендаций» (вместе с «Методическими 

рекомендациями-разъяснениями по разработке дополнительных профессиональных программ на 

основе профессиональных стандартов»). 

Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 

23.07.2010 г. № 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников в сфере здравоохранения». 

Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10.02.2016 г. № 83н "Об 

утверждении Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам со 

средним медицинским и фармацевтическим образованием." 

Приказ Минздрава России от 05.06.1998 № 186 (с изменениями на 5 августа 2003 года) «О 

повышении квалификации специалистов со средним медицинским и фармацевтическим 

образованием». 

Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации  

№ 176 от 16.04.2008 (ред. от 30.03.2010) «О номенклатуре специальностей специалистов со 

средним медицинским и фармацевтическим образованием в сфере здравоохранения Российской 

Федерации». 

Приказ Минобрнауки России от 29.10.2013 №1199 (ред. от 20.01.2021) «Об утверждении 

перечня профессий и специальностей среднего профессионального образования». 

Приказ Минздрава России от 23.08.2016 г. № 625н «Об утверждении Порядка проведения 

экспертизы временной нетрудоспособности». 

Приказ Минздрава России от 01.09.2020 г. № 925н "Об утверждении порядка выдачи и 

оформления листков нетрудоспособности, включая порядок формирования листков 

нетрудоспособности в форме электронного документа". 

СМК П 73-2019 «Требования к структуре и содержанию дополнительных 

профессиональных программ среднего профессионального образования», утвержденного 

приказом от 16 ноября 2019 № 300. 
СМК П 64-2017 Положение «О применении электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации дополнительных профессиональных программ». 
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2 ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ДПП 

 

Целью реализации дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации «Экспертиза временной нетрудоспособности в практике фельдшера» является 

совершенствование имеющихся компетенций специалиста, необходимых для профессиональной 

деятельности в области лечебного дела и повышение профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации; совершенствование имеющихся знаний, умений, навыков, 

необходимых для выполнения должностных обязанностей фельдшера, осуществляющего 

экспертизу временной нетрудоспособности. 

Основной целью дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Экспертиза временной нетрудоспособности в практике фельдшера» является обеспечение 

деятельности организации здравоохранения, направленной на укрепление общественного здоровья 

и совершенствование управления медицинской организацией. 

 

3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДПП 

 

По окончании освоения ДПП при повышении квалификации обучающийся совершенствует 

следующие компетенции: 

В осуществлении медико-социальной деятельности: 

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности 

A/02.6 Назначение и проведение лечения неосложненных заболеваний и (или) состояний, 

хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений у взрослых и детей 

Знать (необходимые знания): 

- нормативно-правовую базу экспертизы временной нетрудоспособности; 

- правила и порядок оформления медицинской документации в медицинских организациях, 

в том числе в форме электронного документа; 

- критерии временной нетрудоспособности пациента; 

- порядок организации экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской 

организации; 

- функциональные обязанности специалистов по уровням проведения экспертизы 

временной нетрудоспособности в медицинской организации; 

- порядок оформления, выдачи и продления листков временной нетрудоспособности; 

- основные направления контроля за экспертизой временной нетрудоспособности; 

- классификация и критерии стойкого нарушения функций организма, обусловленного 

заболеваниями, последствиями травм или дефектами, порядок направления пациента на медико-

социальную экспертизу. 

Уметь (необходимые умения): 

- определять признаки временной нетрудоспособности и признаки стойкого нарушения 

функций организма, обусловленные заболеваниями, последствиями травм или дефектами; 

- организовать экспертизу временной нетрудоспособности в медицинской организации в 

соответствии с порядком организации экспертизы временной нетрудоспособности; 

- осуществлять проведение экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской 

организации в соответствии с функциональными обязанностями; 

- оформлять листок временной нетрудоспособности, в том числе в форме электронного 

документа; 

- осуществлять выдачу листков нетрудоспособности в медицинской организации в 

соответствии с порядком; 

- осуществлять экспертизу временной нетрудоспособности в медицинской организации в 

соответствии с основными направлениями контроля; 
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Практический опыт (трудовые действия): 

- организация и осуществление экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской 

организации в соответствии с порядком организации экспертизы временной нетрудоспособности; 

- оформление и выдача пациенту листка временной нетрудоспособности; 

- организация и осуществление экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской 

организации в соответствии с основными направлениями контроля; 

- проведение экспертизы временной нетрудоспособности в соответствии с нормативными 

правовыми актами; 

- подготовка документов для направления пациента на медико-социальную экспертизу в 

соответствии с нормативными правовыми актами. 

 

4 УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Экспертиза временной нетрудоспособности в практике фельдшера» 

(с применением электронного обучения) 

по специальности «Лечебное дело» 

 

Цель ДПП: совершенствование имеющихся компетенций специалиста, необходимых для 

профессиональной деятельности в области лечебного дела и повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации  

Задачи ДПП: совершенствование имеющихся знаний, умений, практических навыков, 

необходимых для выполнения должностных обязанностей фельдшера, осуществляющего 

экспертизу временной нетрудоспособности. 

Категория обучающихся: лица, имеющие среднее профессиональное образование по 

специальности «Лечебное дело», работающие в должности фельдшера, заведующего 

фельдшерско-акушерским пунктом – фельдшера, заведующего здравпунктом – фельдшера, 

заведующего кабинетом медицинской профилактики – фельдшера, фельдшера по приему вызовов 

скорой медицинской помощи и передачи их выездным бригадам скорой медицинской помощи. 

Трудоемкость и срок освоения ДПП: 36 (часов), 1 (неделя), 0,25 (месяца) 

Форма обучения: заочная (без отрыва от работы). 

Режим занятий: 6 часов в день 

 

Таблица 1 – Учебный план 

 

Наименование раздела дисциплины 

(модуля) 

Всего 

час. 

Учебные занятия, час. Форма контроля 

(текущий контроль, 

промежуточная 

аттестация) 
Л 

СЗ,  

ПЗ 
СО 

1. Организация экспертизы временной 

нетрудоспособности 
34 30 4 

- Текущий контроль 

(решение ситуационных задач) 

Всего 

 
34 30 4 

- 
 

Итоговая аттестация 

 
2 - 2 

- 
Тестовый контроль 

ИТОГО 

 
36 
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5 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ «ЭКСПЕРТИЗА ВРЕМЕННОЙ 

НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ В ПРАКТИКЕ ФЕЛЬДШЕРА»  

 

Таблица 2 – Структура рабочей программы дисциплины 

 

Наименование раздела дисциплины 

(модуля) 

Всего 

час. 

Учебные занятия, 

час. 

Форма контроля 

(текущий контроль, 

промежуточная 

аттестация) 

Формируемые 

компетенции 
Л 

СЗ, 

ПЗ 
СО 

1. Организация экспертизы временной 

нетрудоспособности 
34 16 4 

- Текущий контроль 

(решение 

ситуационных задач) 
ПК 5.5; А/02.6 

1.1. Теоретические основы ЭВН 

 
6 6 - 

- 
 ПК 5.5; А/02.6 

1.2. Основные положения ЭВН 

 
6 6 - 

- 
 ПК 5.5; А/02.6 

1.3. Порядок организации ЭВН в  

медицинской организации 
6 6 - 

- 
 ПК 5.5; А/02.6  

1.4. Функциональные обязанности 

специалистов по уровням проведения ЭВН 
6 6 - 

- 
 ПК 5.5; А/02.6 

1.5. Порядок оформления и выдачи 

листков нетрудоспособности.  4 4 4 
- Текущий контроль 

(решение 
ситуационных задач) 

ПК 5.5; А/02.6 

1.3. Контроль за производством ЭВН 

 
2 2 - 

- 
 ПК 5.5; А/02.6  

Всего 34 30 4 -   

Итоговая аттестация 2 - 2 - Тестовый контроль 

ИТОГО 36   

 

6 ПРОГРАММА СТАЖИРОВКИ не предусмотрена. 

 

7 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДПП 

 

Основная литература: 

1. Викторова, И.А. Экспертиза временной нетрудоспособности и медико-социальная 

экспертиза в амбулаторной практике: учебное пособие / Викторова И. А., Гришечкина И. А. - 

Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 184 с. - ISBN 978-5-9704-5051-2. - Текст: электронный // ЭБС 

"Консультант студента": [сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970450512.html 

 

Дополнительная литература: 

1. Фролькис, Л.С. Справочник фельдшера фельдшерско-акушерского пункта / Л. С. 

Фролькис, Б. Д. Грачев, Е. А. Мухина и др. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 560 с. - ISBN 978-5-

9704-5808-2. - Текст: электронный // ЭБС "Консультант студента": [сайт]. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970458082.html 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. Электронный каталог НБ ЮУГМУhttp://www.lib-

susmu.chelsma.ru:8087/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=114 

2. Электронная коллекция полнотекстовых изданий ЮУГМУ (доступ осуществляется при 

условии авторизации на сайте по фамилии (логин) и номеру (пароль) читательского билета) 

http://www.lib-susmu.chelsma.ru:8087/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=114 

3. ЭБС «Консультант студента» -   http://www.studentlibrary.ru/ 

 

 

 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970450512.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970458082.html
http://www.lib-susmu.chelsma.ru:8087/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=114
http://www.lib-susmu.chelsma.ru:8087/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=114
http://www.lib-susmu.chelsma.ru:8087/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=114
http://www.studentlibrary.ru/


7 

 

Профессиональные базы данных: 

1. Официальный сайт Министерства здравоохранения Российской Федерации 

https://www.rosminzdrav.ru 

 

Информационные технологии: 

1. Windows XP (7) 

2. Microsoft Office 2007(2010) 

3. Антивирус Kaspersky Endpoint Security 

4. Система автоматизации библиотек ИРБИС 64 

5. Программная система для обнаружения текстовых заимствований «Антиплагиат. ВУЗ» 

6. Образовательный портал ФГБОУ ВО ЮУГМУ Минздрава России http://do.chelsma.ru/ 

 

8 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДПП 

 

Серверное и телекоммуникационное оборудование ФГБОУ ВО «Южно-Уральский 

государственный медицинский университет», обеспечивающее функционирование систем 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Виртуальный сервер с 

установленной системой дистанционного обучения Moodle. Виртуальные севера с 

установленными системами для проведения видеоконференций и вебинаров. 

 

9 ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации «Экспертиза временной нетрудоспособности в практике фельдшера» (с 

применением электронного обучения) по специальности «Лечебное дело» проводится в форме 

тестового контроля. 

 

10 КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ДПП 

 

Таблица 4 – Календарный учебный график 

 
Вид занятий Количеств

о часов 

Наименование раздела (темы) 

1-й учебный день 

Лекция* 6 Теоретические основы ЭВН 

2-й учебный день 

Лекция* 6 Основные положения ЭВН 

3-й учебный день 

Лекция* 6 Порядок организации ЭВН в медицинской организации 

4-й учебный день 

Лекция* 6 Функциональные обязанности специалистов по уровням проведения ЭВН 

5-й учебный день 

Лекция* 4 Порядок оформления и выдачи листков нетрудоспособности.  

Практическое занятие* 2 Порядок оформления и выдачи листков нетрудоспособности.  

6-й учебный день 

Практическое занятие* 2 Порядок оформления и выдачи листков нетрудоспособности.  

Лекция* 2 Контроль за производством ЭВН 

Практическое занятие* 2 Итоговая аттестация: тестовый контроль  

ИТОГО (часов) 36  

 

* - занятие, проводимое с применением электронного обучения 

 

 

 

 

https://www.rosminzdrav.ru/
http://do.chelsma.ru/
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