
АННОТАЦИЯ 

к дополнительной профессиональной программе 

 

Вид программы: повышение квалификации 

Название ДПП: «Экспертиза временной нетрудоспособности» 

Форма обучения: очная (с применением дистанционных образовательных технологий)  

Цель: совершенствование компетенции, необходимой для профессиональной деятельности 

обучающегося, и повышение его профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. 

Задача: способность и готовность медицинских работников к организации и проведению 

экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской организации. 

Требования к результатам освоения ДПП: 

По окончании освоения ДПП обучающийся должен:  

Знать: 

- основы экспертизы временной нетрудоспособности; 

- порядок организации экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской 

организации; 

- функциональные обязанности специалистов при проведении экспертизы временной 

нетрудоспособности в медицинской организации; 

- порядок формирования и выдачи листков нетрудоспособности. 

Уметь: 
- организовать экспертизу временной нетрудоспособности в медицинской; 

- осуществлять функциональные обязанности при проведении экспертизы временной 

нетрудоспособности в медицинской организации; 

- формировать и выдавать листки нетрудоспособности. 

Практический опыт: 
- организация и осуществления экспертизы временной нетрудоспособности в медицинской 

организации; 

- проведение экспертизы временной нетрудоспособности в соответствии с 

функциональными обязанностями; 

- формирование и выдача листков нетрудоспособности. 

 

По окончании освоения ДПП у обучающихся формируются (совершенствуются) трудовые 

действия по организации и проведению экспертизы временной нетрудоспособности в пределах 

своей компетенции. 

 

Форма аттестации: тестовый контроль 

 


